
 
第１回 横浜市障害者研修保養センター指定管理者選定評価委員会 会議録 

日 時 平成２７年２月１６日(月) 午後１時３０分～午後４時 

開催場所 障害者研修保養センター横浜あゆみ荘研修室 

出 席 者 石渡委員、霜鳥委員、高橋委員、鶴見委員、鷹野委員 

欠 席 者 なし 

開催形態 公開（傍聴者２人） ※「議題４ 公募要項（案）について」のみ非公開 

議 題 

１ 第３期指定管理者の選定について 

２ 委員長及び職務代理者の選出について 

３ 会議の公開について 

４ 公募要項（案）について 

５ 今後のスケジュールについて 

決定事項 
１ 委員長に石渡委員、職務代理者に高橋委員を選任した。 

２ 公募要項、業務の基準等について、事務局案で確定した。 

議 事 

１ 第３期指定管理者の選定について 

  事務局より委員会の趣旨等について説明。 

２ 委員長及び職務代理者の選出について 

  委員の互選により石渡委員を委員長に、石渡委員長の指名により高橋委員を職務 

代理者に決定。 

３ 会議の公開について 

  事務局より会議の公開及び会議録等の公表について説明。 

  また、公募要項（案）の審議については非公開にすることで一致。 

４ 公募要項（案）について 

  事務局より案を説明後審議し、事務局案で確定。 

【主な質疑】 

  委 員：業務の基準にある「利用率」「稼働率」があるが、これはやはり市として 

必要だということか。 

  事務局：数字だけ見ると努力目標的な部分もあるが、市としても、まだまだ工夫 

の余地はあり、この数字に近づけると考えている。 

  委 員：ハード面は良いが、気遣いやおもてなしなどのソフト面がもう少し加味

されると魅力的になると思う。食事は重要。最近味が落ちたと聞いた。 

  事務局：応募の提案書で、指定管理者としてこうしたら良くなる等、色々な提案 

をしてほしいと考えている。次回委員会では、応募者へのヒアリングも 

あるので、直接、委員から応募者へ聞いてほしい。 

  委 員：業務の基準にある「障害者向け事業・研修」というのは、具体的にどの 

ような内容か。 

  事務局：これまでの実績ですと、障害者のためのカラオケ教室、バルーンアート 

の実演教室、着付け教室などがある。市としては様々な事業に取り組ん 

でほしい。それが結果的にあゆみ荘利用へつながるきっかけにもなると 

考えている。 

５ 今後のスケジュールについて 

  事務局より、第２回委員会の日程調整及び議題等の説明。 



 

資 料 

・ 

特記事項 

１ 主な配付資料 

(1) 横浜市障害者研修保養センター指定管理者選定評価委員会委員名簿 

(2) 障害者研修保養センター横浜あゆみ荘指定管理者「公募要項」（案） 

(3) 障害者研修保養センター横浜あゆみ荘指定管理者「業務の基準」（案） 

(4)「障害者研修保養センター横浜あゆみ荘」指定管理者評価基準一覧（案） 

(5) 障害者研修保養センター横浜あゆみ荘指定管理者の応募関係書類（様式集）（案） 

(6) 今後のスケジュール 

(7) 横浜市障害者研修保養センター指定管理者選定評価委員会運営要綱 

(8) 横浜市指定管理者制度運用ガイドライン【第７版】 

(9) 横浜市附属機関の設置及び運営に関する要綱 

(10)横浜市附属機関の会議の公開に関する要綱 

２ 特記事項 

  閉会後、施設見学。 

第２回委員会は７月２日(木) 午前９時３０分～、横浜あゆみ荘で開催予定。 

 


