
 

   

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

横浜市は、女性の活躍やワーク・ライフ・バランスを推進するために、男女がともに働き

やすい職場環境づくりを積極的に進める市内企業等を「よこはまグッドバランス賞」と認定

し応援しています。認定企業数は年々増加し、市内中小企業の働きやすい職場環境づくりが

進んできています。 

令和２年度は、26 社を新規認定※1し、認定企業数は過去最多の 199 社となりました。 

※１ 令和２年度新規認定企業一覧は裏面をご覧ください 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

継続賞：継続して働きやすい職場環境づくりを進める企業等を通算認定回数に応じて表彰 

 

 

 

 

 

特別賞：特に他の模範となる優れた取組をしている企業等を表彰 

今年度は該当なし 

 

 

 

 令和２年度新規認定企業について、認定証の授与を行います。また、継続賞受賞企業につ

いては、表彰状の授与も行います。 

 日時 令和３年１月 21日（木）14時～15 時 45分 

会場 横浜市庁舎アトリウム（中区本町 6-50-10） 

※取材にお越しの場合は、前日までに裏面の問合せ先まで御連絡ください。 

 

  

令和２年 1 2 月 1 1 日 
政策局男女共同参画推進課 

横 浜 市 記 者 発 表 資 料 

令和２年度 よこはまグッドバランス賞認定企業が決定 

 
～過去最多 199社に！26社を新規認定～ 

 

認定期間は２年間です。令和２年度の認定企

業数は令和元年度の認定企業数 178 社と新規認

定 26 社の合計から重複している企業※2（５社）

を除いた数になります。 
※２ 重複している企業は、令和元年度の認定企業数 178 社の

うち、令和２年度も応募があり、認定された企業です。当該企業

は令和２年度から新しい認定となるため、新規認定としてカウ

ントしています。 

【裏面あり】 

吉田通信株式会社（７回継続賞） 

表彰 

認定・表彰式 



 
 

企業名 所在区 業種 

株式会社アイ・パートナーズフィナンシャル 西 金融業、保険業 

あおい社会保険労務士法人 中 学術研究、専門・技術サービス業 

株式会社アレックス 都筑 建設業 

株式会社オースズ 港北 製造業 

株式会社岡田建設 戸塚 建設業 

株式会社グーン 金沢 サービス業（他に分類されないもの） 

グランコーヨー株式会社 保土ケ谷 卸売業、小売業 

興信工業株式会社 西 建設業 

小雀建設株式会社 戸塚 建設業 

株式会社坂口工務店 旭 建設業 

サカタのタネグリーンサービス株式会社 都筑 農業、林業 

首都高メンテナンス神奈川株式会社 神奈川 建設業 

昇栄工業株式会社 港南 建設業 

新興電設工業 西 建設業 

株式会社直紀建設 磯子 建設業 

有限会社浜建 栄 建設業 

堀江造園株式会社 瀬谷 建設業 

医療法人社団美里会 瀬谷 医療、福祉 

社会福祉法人みどり共生会 緑 医療、福祉 

ＭＩＮＡＴＯ株式会社 港南 金融業、保険業 

株式会社メディプラス 西 医療、福祉 

社会保険労務士法人望月事務所 神奈川 学術研究、専門・技術サービス業 

株式会社ヤマショウ 金沢 建設業 

株式会社ヤマヤ土建 鶴見 建設業 

吉田通信株式会社 神奈川 金融業、保険業 

社会福祉法人わおわお福祉会 都筑 医療、福祉 

 

 

１ 対象 市内に本店又は本社がある総従業員数 300人以下の企業、社会福祉法人、ＮＰＯ法人等 

２ 認定メリット 

 ① 横浜市のホームページ広報等を通じた認定企業の取組内容に関する広報・ＰＲ 

 ② 就職説明会等への参加による、採用情報や取組等のＰＲ支援 

 ③ 企業のホームページや名刺等への認定企業である旨の表示 

 ④ 公共調達における受注機会の増大 

 ⑤ 「よこはまプラス資金」による資金調達 

３ 評価の視点 

① 経営者の理念表明と推進体制 ④ 仕事と育児・介護との両立 

② 長時間労働の是正と休暇取得 ⑤ 女性活躍の推進 

③ 多様で柔軟な働き方 ⑥ 働きやすく・働きがいのある職場づくり 

 
お問合せ先 

政策局男女共同参画推進課担当課長  倉田 真希 Tel 045-671-3691 

※本件は、横浜経済記者クラブへも同時発表しています。 

令和２年度新規認定企業一覧（26 社）（五十音順） 

よこはまグッドバランス賞の概要 

 


